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IEEH/CG/021/2021
ACUERDO QUE PROPONE LA COMISION UNIDA DE CAPACITACION Y
ORGANIZACION ELECTORAL AL PLENO DEL CONSEJO GENERAL POR EL QUE
SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DIRIGIDA A LA CIUDADANIA INTERESADA EN
TRABAJAR COMO SUPERVISOR/A ELECTORAL LOCAL O CAPACITADOR/A-
ASISTENTE ELECTORAL LOCAL EN EL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020-2021

GLOSARIO

Cadigo Electoral: Codigo Electoral del Estado de Hidalgo.
Consejo General: Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo.
Constitucién: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo.

Convocatoria: Convocatoria dirigida a la ciudadania hidalguense interesada en trabajar
como Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Electoral Local en el Proceso
Electoral Local 2020-2021.

Instituto Electoral: Instituto Estatal Electoral de Hidalgo.

INE: Instituto Nacional Electoral.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

LINEAMIENTO: Lineamiento para el reclutamiento, seleccibn y contratacion de
Supervisores/as Electorales Locales (SE local) y Capacitadores/as Asistentes Electorales
Locales (CAE local).

OPL: Organismo Publico Electoral Local.

Reglamento: Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.

SEL: Supervisor/a Electorales Local.



N4

IEE CONSEJO GENERAL

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

HIDALGO

CAEL: Capacitador/a Asistente Electoral Local.
PMDC: Presidente/a de Mesa Directiva de Casilla.
JUSTIFICACION

1. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 24 fraccion Ill de la Constitucion Local,
en correlacion con el articulo 46 de Codigo Electoral, el Instituto Electoral es el
organismo publico autbnomo, de caracter permanente, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya principal funcion consiste en la organizacion de
las elecciones en la entidad, asi como de encargarse de su desarrollo, vigilancia y
calificacion, en su caso.

2. De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 47 del Cédigo Electoral, el desempefio de
la funcién electoral se rige bajo los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

3. De conformidad a lo estipulado por los articulos 41, segundo parrafo, Base V,
Apartado B, inciso a) de la Constitucion y 32 de la LGIPE, el INE, tiene dentro de sus
atribuciones, para los procesos electorales federales y locales, la capacitacion
electoral, la ubicacion de las casillas y la designacion de las y los funcionarios de sus
mesas directivas; entre otras.

4. Dentro de la atribucidon que constitucionalmente tiene el INE, en materia de
Capacitacion Electoral, el Reglamento, establece en su articulo 110, que en materia
de integracidon de mesas directivas de casilla, capacitacién y asistencia electoral
corresponde tanto al INE como a los OPL en el ambito de sus respectivas
competencias; asimismo determina que el INE es el 6rgano responsable de aprobar
e implementar la capacitacion para funcionarios de mesas directivas de casilla, tanto
en el ambito federal como local y tratdndose de elecciones locales concurrentes o no
con una federal, los OPL podran coadyuvar con el INE en los términos establecidos
en la estrategia de capacitacion y asistencia electoral, asi como de los convenios
generales de coordinacion y colaboracion que suscriban.
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5.

Ahora bien, en virtud de la complejidad de las elecciones federales y locales que
concurriran en la jornada electoral el 6 de junio de 2021 y con el propdésito de
fortalecer el Proceso Electoral Local 2020-2021, resulta de suma importancia que
este Instituto Electoral cuente con las figuras de SE y CAE locales, quienes habran
de coordinar, apoyar, verificar y llevar a cabo actividades de asistencia electoral en
temas como la integracién de paquetes electorales, Programa de Resultados
Electorales Preliminares, mecanismos de recoleccion y traslado de los paquetes
electorales, asi como auxiliar en los computos locales distritales.

En este sentido, es oportuno sefalar que de conformidad a lo dispuesto en el articulo
104, numeral 1, inciso a) y f) de la LGIPE, corresponde a este Organismo Electoral,
aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en
ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal y la referida Ley
General, establezca el INE; asi como llevar a cabo las actividades necesarias para
la preparacion de la jornada electoral.

ESTUDIO DE FONDO
Competencia

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, parrafo 3 y 41 Base V, parrafo
1 de la Constitucion; 27 y 110 del Reglamento de Elecciones; 66, fraccién |, 11, 11l
y XXXI del Codigo Electoral; es facultad del Consejo General aprobar el Acuerdo
por el cual se emite la Convocatoria dirigida a la ciudadania interesada en trabajar
como Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Electoral Local en
el Proceso Electoral Local 2020-2021.

Motivacion

Que el Reglamento de Eleccion tiene por objeto, entre otros, establecer las directrices
generales para la integracion de mesas directivas de casilla, capacitacién y
asistencia electoral durante los procesos electorales federales y locales.

Que mediante Acuerdo INE/CG189/2020, emitido por el Consejo General del INE en
sesion extraordinaria de fecha 07 de agosto de 2020, se aprobd la “Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral 2020-2021” y sus respectivos anexos, la cual,
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constituye un instrumento normativo que establece los parametros vy fija las metas
esperadas en las tareas de integracién de Mesas Directivas de Casilla, capacitacion
y asistencia electoral, asi como documentos relativos al reclutamiento, seleccion,
contratacion, capacitacion y evaluacion de las y los Supervisores Electorales y
Capacitadores-Asistentes Electorales Locales.

10.En fecha 30 de septiembre de 2020, se llevd a cabo la firma del Convenio General

11.

de Coordinacion y Colaboracién celebrado entre el INE y el Instituto Electoral, con el
fin de establecer las bases de coordinacion para hacer efectiva la realizacién del
Proceso Electoral Concurrente 2020-2021 en el Estado de Hidalgo, para la
renovacion de los cargos a Diputaciones locales, cuya jornada electoral sera el 06
de junio de 2021.

Derivado de la firma de dicho Convenio General, se realizo la firma al Anexo Técnico
namero Uno al Convenio antes citado, en el que se establece que el procedimiento
de reclutamiento, seleccion, y contratacion de las y los Supervisores Electorales y
las y los Capacitadores-Asistentes Electorales Locales y su supervision se realizara
por el Instituto Electoral en los términos previstos en el Manual de contratacion de
las y los Supervisores Electorales y Capacitadores Asistentes Electorales, asi como
en el Lineamiento, ambos de la Estrategia de Capacitacién y Asistencia Electoral
2020-2021.

12.En este sentido, el Instituto Nacional Electoral ha considerado pertinente que el

procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de Supervisores/as y
Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales, se lleve a cabo a través de los
Organismos Publicos Locales, pues es en lo local, en donde principalmente realizan
las actividades encomendadas. No obstante, la supervision del procedimiento estara
a cargo de las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas del Instituto Nacional Electoral,
asi como de sus respectivos Consejos Locales y Distritales, con el objetivo de
garantizar estandares institucionales, asi como el cumplimiento de los requisitos
legales.

13.Ahora bien, el anexo 4 de la “Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral

2020-2021” contempla a su vez el Anexo 21 denominado LINEAMIENTO PARA EL
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y CONTRATACION DE SUPERVISORES/AS
ELECTORALES LOCALES (SE LOCAL) Y CAPACITADORES/AS ASISTENTES
ELECTORALES LOCALES (CAE LOCAL) documento que tiene como objetivo
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dotar de herramientas metodoldgicas y operativas a este Instituto Electoral, a
través de las cuales puedan incorporar a las y los ciudadanos en el desarrollo de
los procesos electorales locales, por medio de las figuras de SE y CAE, con
relacién a las actividades particulares de cada entidad en términos de asistencia
electoral, dicho documento contempla entre otro apartados los relativos a los
perfiles, competencias y actividades de las figuras SE Local y CAE Local, los
requisitos legales y administrativos, las etapas de reclutamiento, difusion de la
convocatoria, registro de aspirantes, recepcion de la documentacion, etapas de
seleccidon (Revision documental, Examen, Aplicacion del examen, Entrevista y
Aplicacion de la Entrevista) asi como la designacion y publicacion de resultados,
lista de reserva, y sustituciones.

14.El dia 15 de diciembre de 2020, el Consejo General del IEEH, se instal6é formalmente
dando inicio formal al Proceso Electoral Local 2020-2021, en el que se elegira a las
y los integrantes del Poder Legislativo de la entidad.

15.El 29 de enero de 2021 se aprobd el Acuerdo INE/CCOEQ07/2021 de la Comisién
de Capacitacion y Organizacion Electoral por el que se aprueban medidas
excepcionales para el procedimiento de reclutamiento, seleccidn y contratacion de
supervisores/as electorales locales y capacitadores/as asistentes electorales locales
en el proceso electoral concurrente 2020- 2021.

16. Por otro lado, en el apartado “2.1 Difusion de la Convocatoria” del Lineamiento
establece que el reclutamiento se llevara a cabo a través de una Convocatoria de
caracter publico, en la que se difundiran de manera genérica las actividades que
desarrollan las y los Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes
Electorales locales durante el proceso electoral, los requisitos legales y
administrativos a cubrir, la duracion del contrato de prestacion de servicios y los
honorarios. Asimismo, se incluira la liga de la pagina web a la que deberan ingresar
las y los ciudadanos que deseen realizar su registro en linea, por lo que el Instituto
Electoral a través de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica inicioé con los trabajos correspondientes para la emision de la Convocatoria
dirigida a la ciudadania interesada en trabajar como Supervisor/a Electoral Local o
Capacitador/a-Asistente Electoral Local en el Proceso Electoral Local 2020-2021, lo
anterior en coordinacién con la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado de Hidalgo.
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17.Por lo anterior en fecha 08 de marzo de la presente anualidad mediante el oficio

INE/JLE/VS/363/2021 la Junta Local Ejecutiva en el Estado de Hidalgo otorg6 a este
Instituto la Validacién correspondiente, respecto de la Convocatoria, el volante y la
presentacion para la platica de induccion de quienes aspiren a SE y CAE Locales.

18.En ese sentido es importante aclarar que de conformidad con el Lineamiento el

proceso de seleccién para ser Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a Asistente
Electoral Local en el Proceso Electoral 2020-2021, contempla lo siguiente:

e Registro en linea de la documentacion solicitada o en las oficinas del Instituto Estatal
Electoral o a las instalaciones del Consejo Distrital Local mas cercano;

Platica de induccién;

Revision documental;

Examen y;

Entrevista.

19. Las Direcciones Ejecutivas de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, de

Organizacion Electoral, asi como los Organos Desconcentrados de este Instituto
seran las instancias responsables de asegurar el cumplimiento de las etapas
referidas en el numeral anterior, en el ambito de sus respectivas competencias
conforme al Lineamiento, debiendo presentar al Consejo General informes que
contengan toda la informacion de cada una de las etapas antes, durante y la
conclusién de cada una de estas.

20.Y de conformidad con lo establecido en el articulo 78 fraccion IV del Cdédigo

21.

Electoral, sera atribucidn de la Junta Estatal Ejecutiva supervisar el cumplimiento
de la materia de este acuerdo.

Las personas que deseen participar como SEL y CAEL deberan cumplir con los
requisitos legales y administrativos que se contemplan en el numeral 1.3 del
Lineamiento. Es preciso sefalar que el referido numeral indica, entre otras cosas,
que en virtud de la pandemia ocasionada por el virus SARS-CoV2, como una
medida para prevenir la transmisién entre las personas adultas de 60 afios y mas,
en atencioén a las recomendaciones emitidas por la Secretaria de Salud, en las que
se determina que este sector poblacional se encuentra en un estado mayor de
vulnerabilidad frente al virus y de conformidad con lo establecido en el articulo 4
constitucional en el que se determina que toda persona tiene derecho a la
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proteccion de la salud, el Instituto Nacional Electoral dispuso la necesidad de
exceptuar a la ciudadania en ese rango de edad de participar en el proceso de
reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL.

22.El periodo de contratacion de ambas figuras sera del 01 de mayo al 15 de junio de
2021 y el procedimiento estara a cargo de la Direccién Ejecutiva de Administracion
de este Instituto.

23.En virtud de lo anterior, se contempla que las y los ciudadanos interesados deberan
reunir los requisitos que se mencionan a continuacion:
Como requisitos Legales

e Ser ciudadana o ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos, y contar con Credencial para Votar vigente o comprobante de tramite.

e (Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado/a por delito alguno, salvo
que hubiese sido de caracter imprudencial.

Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacion media basica (secundaria).
Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarios para realizar
las actividades de cada figura.

e Ser residente en el distrito uninominal en el que deba prestar sus servicios
preferentemente o podra, en su caso, ser residente de otros distritos electorales
Federales y/o Locales de la misma entidad.

e No militar en ningun partido politico, ni haber participado activamente en alguna
campana electoral.

No tener 60 afios 0 mas de edad al dia de la Jornada Electoral.

No haber participado como representante de partido politico con registro vigente, o
coalicion en alguna eleccion celebrada en los ultimos 3 afos y, en el caso de que
ya existan candidatos/as independientes registrados, no deberan ser
representantes de alguno de ellos/as en alguna eleccién a celebrarse el préximo 6
de junio de 2021.

e Requisitar la Solicitud (Anexo 21.1) conforme a la Convocatoria que se expida,
acompafada de los documentos que en ella se establezcan.

Como requisitos Administrativos
e Acta de nacimiento (original o copia certificada y copia simple).
e Credencial para Votar vigente, correspondiente del distrito en donde prestara sus
servicios o comprobante de tramite (original y copia).
e Comprobante de domicilio (original y copia) con vigencia no mayor a 3 meses
(recibo de luz, teléfono, predial, etc.). En el comprobante no necesariamente
debera aparecer el nombre de la o el interesado. Se aceptara la Credencial para
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Votar vigente, siempre y cuando contenga la direccion completa; o la Declaratoria
bajo protesta de decir verdad.

Comprobante o constancia de estudios (original y copia).

Firmar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad (Anexo 21.2) que se le
proporciona a la o el solicitante y se entrega al Instituto Estatal Electoral de Hidalgo
para integrar el expediente.

e Clave Unica del Registro de Poblacion (CURP) y Registro Federal de
Contribuyentes (RFC) (original y copia) con homoclave expedida por el Sistema de
Administracién Tributaria (SAT). Se solicitaran al momento de la contratacion. El
no contar con estos documentos sera motivo suficiente para no contratar al
aspirante.

e Contar con una carta que acredite su experiencia como docente, manejo o trato
con grupos de personas o haber participado en algun Proceso Electoral Federal o
Local. (El no contar con ella no sera causa de exclusion de la o el aspirante).

e Preferentemente saber conducir y contar con licencia de manejo vigente (el no
contar con ella no sera causa de exclusion de la o el aspirante).

e Entregar 5 fotografias tamafo infantil a color o blanco y negro al momento de la
contratacion.

e No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta el 4° grado, de algun Vocal de
la Junta o consejero/a del Consejo Distrital o Local del INE o de érganos ejecutivos
y directivos del IEEH, y representantes de Partido Politico o candidato/a
independiente.

e Asistir a la platica de induccién que impartira el Instituto Estatal Electoral de
Hidalgo.

e Aprobar la evaluacion integral que realizara el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo
(aplicacién de un examen de conocimientos, habilidades y actitudes y una
entrevista).

e Disponibilidad de tiempo para cumplir con las actividades institucionales, incluso
fuera de horarios habituales (incluyendo fines de semana y dias festivos)

e No ser Supervisor Electoral ni Capacitador Asistente Electoral del Instituto Nacional
Electoral en funciones (ni estar en lista de reserva).

e El Instituto Estatal Electoral de Hidalgo puede requerir algun documento adicional
para sus tramites administrativos.

24.Ahora bien de conformidad con los sefialado en la LGIPE, el Reglamento y el
Lineamento las y los SE Local son las personas encargadas de coordinar, apoyar
y verificar las actividades de asistencia electoral realizadas por las y los CAE Local,
con la finalidad de dar cumplimiento en tiempo y forma a la integracién de los
paquetes electorales de la eleccién local, a la entrega de los paquetes electorales
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locales a las y los PMDC, transmitir la imagen de las actas de resultados de la
eleccion local a través del aplicativo de PREP-Casilla, a la implementacion de los
mecanismos de recoleccién y traslado de los paquetes electorales locales al
término de la jornada electoral, asi como auxiliar en los computos locales distritales
y/o municipales; en tanto que las o los CAE Local son las personas encargadas de
llevar a cabo las actividades de asistencia electoral con la finalidad de dar
cumplimiento en tiempo y forma a la integracion de los paquetes electorales de la
eleccion local, a la entrega de los paquetes electorales locales a las y los PMDC,
transmitir la imagen de las actas de resultados de la leccion local a través del
aplicativo de PREP Casilla, a la implementacién de los mecanismos de recoleccion
y traslado de los paquetes electorales locales al término de la jornada electoral, asi
como auxiliar en los computos locales distritales y/o municipales, en ambos casos
entre las actividades y tareas en las que habran de participaran se encuentran:

1. Preparacion y distribucién de la documentacién y materiales electorales a los
PMDC.

1.1 Conteo, sellado y agrupamiento de boletas, y preparacion de la documentacion y
materiales electorales.

1.2 Distribucion de la documentacién y materiales electorales.

1.3 Recepcion y depdsito de la documentacion y los materiales electorales de las
elecciones.

2. Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP-CASILLA).

2.1 Capacitacion.

2.2 Ejercicios y simulacros.

2.3 Después de la Jornada Electoral.

3. Mecanismos de Recoleccion.

3.1 Capacitacion.

3.2 Operacion de los mecanismos de recoleccion.

3.3 Recepciodn de paquetes electorales.

4. Cémputos distritales o municipales.

4.1 Capacitacion.

4.2 Cémputo de la votacion.

4.3 Traslado de los paquetes electorales.

4.4 Captura de la informacion del recuento de los votos.

25.Por lo anterior, las y los interesados en participar podran realizar su registro en
linea a través de la pagina web https://pef2021-reclutaseycae-local.ine.mx a
partir de la publicacién de la Convocatoria y hasta el 29 de marzo de 2021.
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26. Las y los aspirantes deberan tomar la Platica de Induccion en linea
correspondiente en la que se daran a conocer las actividades y responsabilidades
de las figuras de SE locales y CAE locales. Dicha platica de induccion tendra
verificativo del 20 al 31 de marzo del 2021, tiene como objetivo proporcionar a las
y los aspirantes todos los elementos necesarios que les permitiran decidir si
continuaran participando o no en el proceso de seleccion.

27.Una vez concluido el periodo de revisién documental se informara a las y los
aspirantes por correo electrénico, el dia y hora para la aplicacién del Examen, al
cual solo podran tener derecho quienes:

1) Haya cubierto la totalidad de los requisitos legales y administrativos.
2) Muestre su Credencial para Votar o alguna identificacion oficial con fotografia.
3) Haya asistido a la Platica de induccién en linea.

28.Posterior a la etapa de examen, se procedera con la entrevista en linea la cual
busca confirmar la informacion proporcionada por las o los aspirante en su Solicitud
y analizar comparativamente las competencias de las y los candidatos.

29.Por ultimo, los resultados finales seran publicados en los estrados del Instituto
Electoral, y sus Organos Desconcentrados, asi como, en la pagina web y redes
sociales institucionales, sefialando los nombres de las y los aspirantes a quienes
se contratara, asi como de aquellas personas que integraran las listas de reserva.

30.La convocatoria emitida mediante el presente acuerdo se sujeta al modelo
establecido para los OPL, previamente aprobado por el Consejo General del INE,
mediante el multicitado acuerdo INE/CG189/2020, en el marco de la ECAE 2020-
2021, que corresponde al Anexo 21.3 del Lineamiento, la cual fue validada por la
Junta Local. Es importante sefialar que el periodo de difusién y vigencia de esta,
acorde a lo establecido en el Lineamiento, sera del 20 al 29 de marzo del aio
2021, por lo que sera hasta ese momento que se llevaran a cabo las actividades
de difusion de la Convocatoria por parte de este Instituto.

31.Con fechas 17 de febrero, 06, 08, 13, 15, 16 y de 17 de marzo de la presente
anualidad se realizaron reuniones de trabajo y sesién extraordinaria de la Comision
Unida de Capacitacion y Organizacion Electoral para la Implementacién de la
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Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral. Asi mismo con fechas 05 y 12
de marzo, las Direcciones Ejecutivas de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
y de Organizacion Electoral sostuvieron reuniones con la Junta Local Ejecutiva del
INE. De igual forma bajo el oficio INE/JLE/VS/363/2021 se realizé por parte de la
Junta local del INE la validacion de materiales.

32.Hecha la validacion de la Convocatoria que forma parte integral del presente
Acuerdo, y toda vez que se encuentran apegados a los requisitos constitucionales
y legales atinentes, ademas de contener una redaccion clara y precisa que permite
una comprension sencilla de sus alcances es por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la Convocatoria dirigida a la ciudadania interesada en
trabajar como Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Electoral
Local en el Proceso Electoral Local 2020-2021, la cual forma parte integral del
presente Acuerdo como Anexo Unico.

SEGUNDO. Se designa a las Direcciones Ejecutivas de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica, de Organizacién Electoral y de Administracion, asi como a los
Organos Desconcentrados de este Instituto como instancias responsables de
asegurar el cumplimiento del procedimiento de reclutamiento, seleccién,
contratacion, capacitacion y evaluacidn de las y los Supervisores Electorales
Locales y Capacitadores Asistentes Electorales Locales, en el ambito de sus
respectivas competencias conforme a lo establecido en el estudio de fondo del
presente acuerdo.

TERCERO. Se designa a la Junta Estatal Ejecutiva como 6rgano responsable de
supervisar el procedimiento de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y
los Supervisores Electorales Locales y Capacitadores Asistentes Electorales
Locales.

CUARTO. Las Direcciones Ejecutivas de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica y de Organizacién Electoral de este Instituto, deberan presentar al Consejo
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General informes sobre cada una de las etapas antes, durante y a la conclusion de
cada una de estas.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que realice la publicacion
integra de la Convocatoria en la pagina web institucional.

SEXTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y a los Organos
Desconcentrados de este Instituto, para que, durante el periodo de vigencia de la
convocatoria, realicen las actividades de difusidon correspondientes.

SEPTIMO. Notifiquese a los Organos Desconcentrados de este Instituto, asi como
al Instituto Nacional Electoral a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales Electorales, asi como a la Junta Local Ejecutiva.

OCTAVO. Derivado de la emergencia sanitaria generada por la COVID-19,
notifiquese el presente Acuerdo por correo electrénico a las y los integrantes de
este Pleno y publiquese en la pagina web institucional.

Pachuca de Soto, Hidalgo a 17 de marzo de 2021.

ASi LO APROBARON, POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA CONSEJERA PRESIDENTA
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO, MAESTRA GUILLERMINA
VAZQUEZ BENITEZ Y LAS CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES
LICENCIADA MIRIAM SARAY PACHECO MARTINEZ, MAESTRA BLANCA ESTELA
TOLENTINO SOTO, MAESTRO SALVADOR DOMINGO FRANCO ASSAD, MAESTRO
CHRISTIAN UZIEL GARCIA REYES, MAESTRO AUGUSTO HERNANDEZ ABOGADO Y
LICENCIADO FRANCISCO MARTINEZ BALLESTEROS, QUIENES ACTUAN CON
SECRETARIO EJECUTIVO LICENCIADO URIEL LUGO HUERTA, QUE DA FE.
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CONVOCATORIA
Proceso Electoral 2020-2021
El Instituto Nacional Electoral a través del Instituto Estatal Electoral del Estado de Hidalgo
te invita a trabajar como Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Electoral
Local en el Proceso Electoral 2020-2021 Actividades a realizar

Supervisor/Supervisora Electoral Local

Coordinar, e integrar a las y los CAE locales bajo su responsabilidad. Colaborar en la
distribucion de los listados de ubicacién e integracion de casillas a los CAE locales para su
fijacion en los edificios publicos y lugares mas concurridos, en apoyo a las JDE del INE.
Ayudar en la recepcion y almacenamiento de la documentacion y los materiales electorales
que se reciban en los 6rganos competentes del IEEH. Supervisar que las y los CAE locales
a su cargo estén, a la hora establecida, en la(s) casilla (s) asignada (s), para recopilar
informacion del SIJE que debera remitir al CAE del INE correspondiente. Las demas que
disponga la legislacion aplicable.

Capacitador/Capacitadora-Asistente Electoral Local

Apoyar en la colocacion de las publicaciones de los listados de ubicacion e integracion de
las mesas directivas de casilla en los edificios publicos y lugares mas concurridos del distrito
local. Colaborar en la recepcion, clasificacion y almacenamiento de la documentacion y los
materiales electorales que se reciban en los 6rganos competentes del IEEH. Ayudar en el
conteo, sellado y agrupamiento de las boletas electorales, asi como en la preparacion e
integracion de los documentos y materiales electorales de las elecciones locales. Apoyar a
las y los CAE del INE en la entrega de la documentacién y los materiales electorales de las
elecciones locales. Asistir puntualmente a los domicilios de la(s) casilla (s) que le hubieran
sido asignadas, donde deberan recopilar la informacién del SIJE para remitirla al CAE del
INE correspondiente. Apoyar en la atencion de incidentes cuando le sea solicitado por el
INE a través de la autoridad del IEEH. Las demas que disponga la legislacion aplicable.
REQUISITOS

Legales

Ser ciudadana o ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos,
y contar con Credencial para Votar vigente o comprobante de tramite.

» Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado/a por delito alguno, salvo que
hubiese sido de caracter imprudencial.

» Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacion media basica (secundaria).

» Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarios para realizar las
actividades de cada figura.
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» Ser residente en el distrito uninominal en el que deba prestar sus servicios
preferentemente o podra, en su caso, ser residente de otros distritos electorales federales
de la misma entidad. [1]

* No tener 60 afios o mas de edad al dia de la Jornada Electoral*.

» No militar en ningun partido politico, ni haber participado activamente en alguna campafa
electoral.

* No haber participado como representante de partido politico con registro vigente, o
coalicién en alguna eleccion celebrada en los ultimos 3 afos y, en el caso de que ya existan
candidatos/as independientes registrados, no deberan ser representantes de alguno de
ellos/as en alguna eleccion a celebrarse el préximo 6 de junio de 2021.

* Requisitar la Solicitud (Anexo 21.1) conforme a la Convocatoria que se expida,
acompanada de los documentos que en ella se establezcan.

Administrativos

* Acta de nacimiento (original o copia certificada y copia simple).

* Credencial para Votar vigente, correspondiente del distrito en donde prestara sus servicios
o comprobante de tramite (original y copia). [1].

» Comprobante de domicilio (original y copia) con vigencia no mayor a 3 meses (recibo de
luz, teléfono, predial, etc.). En el comprobante no necesariamente debera aparecer el
nombre de la o el interesado. Se aceptara la Credencial para Votar vigente, siempre y
cuando contenga la direccion completa; o la Declaratoria bajo protesta de decir verdad.

« Comprobante o constancia de estudios (original y copia).

* Firmar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad (Anexo 21.2) que se le proporciona a
la o el solicitante y se entrega al Instituto Estatal Electoral de Hidalgo para integrar el
expediente.

« Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP) y Registro Federal de Contribuyentes
(RFC) (original y copia) con homoclave expedida por el Sistema de Administracion
Tributaria (SAT). Se solicitaran al momento de la contratacion. El no contar con estos
documentos sera motivo suficiente para no contratar al aspirante.

» Contar con una carta que acredite su experiencia como docente, manejo o trato con grupos
de personas o haber participado en algun Proceso Electoral Federal o Local. (El no contar
con ella no sera causa de exclusion de la o el aspirante).

* Preferentemente saber conducir y contar con licencia de manejo vigente (el no contar con
ella no sera causa de exclusion de la o el aspirante).

» Entregar 5 fotografias tamano infantil a color o blanco y negro al momento de la
contratacion.
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* No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta el 4° grado, de algun Vocal de la Junta
o consejero/a del Consejo Distrital o Local del INE o de 6rganos ejecutivos y directivos del
IEEH, y representantes de Partido Politico o candidato/a independiente.

* Asistir a la platica de induccion que impartira el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo.

» Aprobar la evaluacion integral que realizara el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo
(aplicacion de un examen de conocimientos, habilidades y actitudes y una entrevista en
linea).

* No ser Supervisor Electoral ni Capacitador Asistente Electoral del Instituto Nacional
Electoral en funciones (ni estar en lista de reserva).

* Disponibilidad de tiempo para cumplir con las actividades institucionales, incluso fuera de
horarios habituales (incluyendo fines de semana y dias festivos)

* El Instituto Estatal Electoral de Hidalgo puede requerir algun documento adicional para
sus tramites administrativos.

[1] Preferentemente, o podra en su caso, ser residente de otros distritos electorales
federales y/o locales de la misma entidad, lo que aplica exclusivamente para las vacantes
de SE y CAE Locales. * Este requisito se retomara como medida de prevencién y en caso
de persistencia de la contingencia sanitaria provocada por el COVID-19. ** El Organo
Electoral Local conservara la copia de la documentacion presentada

Atendiendo a la emergencia sanitaria, registrate en linea con tu correo electrénico y clave
de elector, sube tu documentacién y cursa la platica de induccién en la pagina web
https://pef2021-reclutaseycae-local.ine.mx. Tienes hasta el 29 de marzo de 2021 para
completar tu registro. También puedes acudir a las oficinas del Instituto Estatal Electoral o
a las instalaciones del Consejo Distrital Local mas cercana a tu domicilio.

Escanea el codigo QR y accede a tu registro en linea.

jAcércate y participa!l

El proceso de seleccidn consta de: platica de induccion, revision documental, examen vy
entrevista. Si eres seleccionado/a, podras ser contratado/a como Supervisor/a Electoral
Local o Capacitador/a-Asistente Electoral Local. El periodo de contratacion, asi como los
honorarios se daran a conocer durante la platica de induccion.

15



N4

IEE CONSEJO GENERAL

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

HIDALGO

Si estas interesado(a) para mas informacioén, llama al teléfono 7717170207 extensiones:
236, 302 y 303 del 20 al 29 de marzo de 2021. O acude al Instituto Estatal Electoral de
Hidalgo ubicado en Boulevard Everardo Marquez, Numero 115 Colonia Ex Hacienda de
Coscaotitlan, C.P. 42064 en Pachuca de Soto, Hidalgo, o en las oficinas de los 18 Consejos
Distritales Locales mas cercanos a tu domicilio.

El procedimiento de reclutamiento, seleccidn y contratacion de las y los SE y CAE locales
se realiza considerando la igualdad de oportunidades para todas las personas y sin
discriminacion alguna por género, origen étnico, edad, discapacidad, condicién social,
religion, opiniones, preferencias, identidad sexual o expresion de género, estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana, y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Las y los ciudadanos trans tienen derecho a participar en el proceso de seleccion en
igualdad de condiciones. Ningun funcionario/a del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo se
podra negar a recibir la documentacién cuando no coincida la expresion de género, es decir,
la apariencia de mujer u hombre, con la fotografia, el nombre o el sexo que aparecen en su
Credencial para Votar

“JUNTOS CONTAMOS CON TU VOLUNTAD”

www.ieehidalgo.org.mx
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